_ ALINEACION & CERTIFICACION

DISENO DE CURSOS DE FORMAGION
DEL GAPITAL HUMANO DE MANERA
PRESENGIAL GRUPAL SUS
INSTRUMENTOS DE EVALUAGION Y
MANUALES DEL GURSO.

Certificar los conocimientos,

OBJETIVO DELA
CERTIFICACION

instrumentos de evaluacién y manuales de

habilidades y destrezas del
personal que se desempenan en el diseno de cursos de
formacién del capital humano de manera presencial grupal, sus

| curso.

ELEMENTOS A EVALUAR.

ELEMENTO 1.

« DISENAR CURSOS DE FORMACION DEL CAPITAL
HUMANO DE MANERA PRESENCIAL GRUPAL

ELEMENTO 2.

« DISENAR INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACION DE
CURSOS DE FORMACION DEL CAPITAL HUMANO DE
MANERA PRESENCIAL GRUPAL.

ELEMENTO 3.

« DISENAR MANUALES DEL CURSO DE FORMACION DEL
CAPITAL HUMANO DE MANERA PRESENCIAL
GRUPAL.

A QUIEN VA DIRIGIDO.

« CAPACITADOR
e FACILITADOR
e INSTRUCTOR

TIEMPOS.

CURSO ALINEACION

e 16 HORAS

PROCESO DE CERTIFICACION
« 5HORAS

(L) 488 106 77 08 & 488 146 0063
@) www.davsagroup.com

) DAVSA formacion
N davsaformacion@davsagroup.com
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C
o
N
T
A
C
T
0

FORMANDO Y CERTIFICANDO A LOS MEJORES.

BENEFICIOS

DURACION TOTAL
e 21 HORAS.

ASESORIA
PERSONALIZADA

CERTIFICADO SEP-
CONOCER
CONSTANCIA DAVSA
FORMACION
MANUAL DEL
USUARIO




